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.. MILLI EGITIM BAKANLIGI
- Din Ogretimi Genel Miidiirliigii

Say1 :52532194-774.01-E.4590697 04.05.2015
Konu:Mesleki Calismalar Haziran 2015

................. VALILIGINE

llgi: a) Milli Egitim Bakanlig: [kogretim Kurumlar: Yénetmeligi,
b) Milli Egitim Bakanhg: Ortadgretim Kurumlan Yé6netmeligi

ilgi (a) Yonetmeligin 98. ve ilgi (b) Ydnetmeligin 87. maddesinde ilkégretim ve Ortadgretim
kurumlarinda gérevli ydnetici ve Bretmenlerin genel kiltir, zel alan egitimi ve pedagojik
formasyon alanlaninda, bilgi ve gdrgiilerini artirmak, yeni beceriler kazanmak, egitim ve 9gretimde
kargilagilan problemlere ¢6ziim yollart bulmak, 6&rencinin ve gevrenin ihtiyaclarima gére plan ve
programlart hazirlamak ve uygulamak amaciyla derslerin kesiminden Temmuz ayinm ilk is gliniine,
Eyliil aymim ilk i§ giiniinden derslerin baslangicina kadar; yil iginde ise yillik ¢calisma programinda
belirtilen siirelerde mesleki ¢alismalar yapilacagi, llgi (b) Yonetmeligin 87. maddesinde mesleki
¢alismalardan azami verim elde edilebilmesi igin okulun ve cevrenin ihtiyaglarina gére bu
¢aligmalarin okul ortaminin diginda ilgili egitim ortamlarinda da gerceklestirilecegi belirtilmektedir.

Bu itibarla, Ilgi (a) ve (b) Yonetmeliklerin Ogretmenlerin Haziran ve Eylil Dénemi Mesleki
Calismalarini diizenleyen ilgili maddeleri kapsaminda, ilkégrctim ve Ortadgretim kurumlarinda gorev
yapan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Arap¢a ve Anadolu Imam Hatip Liselerinde ve Imam Hatip
Ortaokullarinda gdrev yapan biitiin branglardaki d3retmenlerimizin mesleki calismalarina yonelik
Ek’te yer alan “Haziran 2015 Mesleki Calismalar Programi” hazirlanmistir. Program, belirtilen
stireler igerisinde iilkemiz genelinde biitiin il ve ilgelerde uygulanacaktir.

2015 Haziran Mesleki Calismalari, dgretmenlerin  aktif katlimlarini, {iretkenlik ve
verimliliklerini artirmay1, mesleki gelisimlerini, 8gretmenlik dencyim ve uygulamalarinin paylasimini
hedeflemektedir. Bu amagla mesleki ¢alismalar, dgretmenlerimizin teblig/bildiri hazirlayip
sunmalar1 ve sunulan tebliglerin ¢ahsma gruplarinda miizakere edilmesi ve mesleki gelisim
seminerleri iizerine planlanmistir,

S0z konusu mesleki ¢alismalar kapsaminda, teblig/bildiri sunumlarindan ve miizakerelerden
azami verim elde edilebilmesi, ¢alisma gruplarinin verimli ge¢mesi ve calismalarin aksamamasi icin
Ek’te belirtilen uygulama esaslarina riayet edilmesi ve [l/Ilce Milli Egitim Mudiirliiklerince gerekli
tedbirlerin alinmasi, yazimiz ve eklerinin temel egitim ve ortaégretim kurumlarina duyurulmasi
hususunda bilgilerinizi ve geregini nemle rica ederim.

Yusuf BUYUK
Bakan a.
Miistesar Yardimcisi
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EK-1

MILLT EGITIM BAKANLIGI
Din Ogretimi Genel Miidiirligii
Din Kiiltiir(i ve Ahlak Bilgisi, Arapca Ogretmenleri,
imam Hatip Ortaokulu ve Anadolu imam Hatip Liselerindeki Biitiin Branslardaki Ogretmenler icin

“HAZIRAN 2015 DONEMi MESLEKi CALISMALAR” PROGRAMI

A. MESLEKI CALISMALAR
Genel Midirligiimizce “ilkégretim ve Ortadgretim Kurumlar Yénetmeligine” istinaden Anadolu
imam hatip liselerinde ve imam hatip ortaokullarinda goérev yapan biitiin branslardaki
6gretmenlerimiz ile temel egitim ve ortadgretim kurumlarinda gérev yapan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
ile Arapca 6gretmenlerimiz igin “Haziran 2015 D6nemi Mesleki Calismalari” planlanmistir. Amacimiz;
1. Egitimin niteligini gelistirmek ve derslerin 6gretimindeki verimliligi artirmak,
2. Alan bilgisi ve 6gretimi konusunda égretmenlerimizin mesleki gelisimlerine katki saglamak,
3. Derslerin islenisinde uygulanan yéntem ve teknikler, kullanilan 6gretim materyalleri ile 6lgme
degerlendirme kriterlerinde 6gretmenlerimizin bilgi ve tecriibe paylasiminda bulunmalarini saglamak,
4. Derslerin islenisinde karsilagilan sorunlari tespit etmek ve ¢6zim 6nerileri gelistirmek,
5. Egitim-68retimde iyi 6rneklerin paylasiimasini saglamak ve 6zgiin calismalari tesvik etmek,
6. Egitim-6gretim siirecinin sistemli bir sekilde degerlendirmesini yaparak bir sonraki yil icin 6n hazirlik
calismalarina zemin hazirlamaktir.
Mesleki calismalarin siiresi iki (2) hafta olup kirk (40) saattir. Calisma takvimi, Ek- 2, 3, 4 ve
5’teki tablolarda verilmistir.
B. MESLEKi CALISMALARIN UYGULANMASI iLE iLGILi ESASLAR:
1. Haziran 2015 Mesleki Calismalari, her bir dersten goniillii ve/veya gorevlendirilen 6gretmenlerimizin
teblig/bildiri hazirlayip sunmalar1 ve bu bildirilerin ¢alisma gruplarinda miizakere edilmesi ile ikinci
hafta gerceklestirilecek mesleki gelisim seminerleri tizerinden planlanmistir.
2. Mesleki calismalarin etkin ve verimli bir sekilde uygulanmasi hususunda ilfilce milli egitim
miidiirliikleri ve okul miidiirliikleri sorumludur. Bu konuda gerekli tedbirler alinacak, ¢alismalarin
yapilacagi okul ve/veya salonlar 6nceden ilan edilecektir.
3.Mesleki ¢alismalarin iyi planlanmasi igin ilge ve il milli egitim miidiirliiklerinde acilen “Haziran 2015
Mesleki Calismalar Koordinasyon Kurulu” olusturulacaktir. Ogretmenlerimizin teblig hazirlamasi igin
de mesleki ¢calismalar programi biitiin okullara acilen duyurulacaktir.
4.“Mesleki Calismalar Koordinasyon Kurulu”nda bir (1) imam hatip lisesi midurd, bir (1) imam hatip
ortaokulu mudird, bir (1) meslek dersleri 6gretmeni, sayisal derslerden bir (1) 6gretmen, sézel
derslerden bir (1) 6gretmen, yabanci dil veya spor ve sanat derslerinden bir (1) 6gretmen ve bir DKAB

Ogretmeni yer alacaktir.




5.Mesleki Calismalar Koordinasyon Kurulu, Mayis ayindan itibaren il ve ilcelerde din 6gretiminden
sorumlu miidiir yardimaisi/sube miidiirii baskanliginda o il/ilcedeki mesleki calismalari planlayacak ve
ylriitecektir.

6. Birden fazla imam hatip lisesi/ortaokulu olan ilcelerde de mesleki ¢alismalar ilce milli egitim
miidiirliigiiniin koordinesinde ortak yapilacaktir. Asla, okullarda tekil calismalar yapilmayacaktir.

7. DKAB 6gretmenleri, mesleki ¢alismalarini kendi okullarinda degil, il ve il¢elerde olusturulan Mesleki
calisma gruplarina katilarak yapacaklardir.

8. Egitim 6gretim yili sonu itibariyle yapilan 6gretmenler kurulu, zimre 6gretmenler kurulu ve benzeri
toplantilar, mesleki ¢calisma saatleri disginda yapilacaktir.

9. Mesleki calismalar; Ek- 2, 3, 4, ve 5’te belirtilen ¢calisma takvimine uygun olarak biitiin il ve ilcelerde,
belirlenen okul ve/veya salonlarda sempozyum ydntemiyle, oturum baskanlarinin nezaretinde
gerceklestirilecektir.

10. Mesleki calismalarda il ve ilgelerde olusturulan her bir calisma grubu icin bir (1) oturum bagkani ve
bir (1) de raportor belirlenecektir. Oturum baskani bildirilerin sunumundan ve diizenli bir sekilde
miizakere edilmesinden sorumludur. Raportérler ise, yapilan mizakerelerdeki énemli gérisleri not
edip “...... dersi miizakereleri” adiyla acilan mistakil bir dosyada kayda gececektir.

11. Mesleki ¢alismalara hazirlik asamasinda her bir dersten en az iki (2) bildiri hazirlanmasi esastir.

12. Teblig hazirlamak isteyen 6gretmenlerimiz, calisma takviminde belirtilen ana temalar gercevesinde
kendi alanlariyla ilgili teblig/bildiri hazirlayacaktir. Tebli§ hazirlayacak géniillii 6gretmen olmadigl
takdirde Koordinasyon kurulunun takdiri ile gorevlendirme usuliiyle her dersten en az iki (2)
teblig/bildiri hazirlanacak ve calisma gruplarinda sunumu yapilacaktir. iki (2)’den fazla de teblig olabilir.
13. Calisma gruplarinda sunulmak tizere hazirlanan tebligler, degerlendirilmek Uzere il/ilce milli egitim
muddrliklerine gonderilecektir. “Mesleki Calismalar Koordinasyon Kurulu” kendisi ile birlikte bu
tebliglerin sunum ve miizakere edilebilir nitelikte olup olmadigini degerlendirmek amaciyla alaninda
yiiksek lisans/doktora yapan veya mesleginde uzmanlasan, 6zgiin c¢alismalari bulunan
6gretmenlerden ve imkan dahilinde 6gretim (iyelerinden en az ii¢ (3)er kisilik bir komisyon
olusturacaktir. Koordinasyon kurulu ve komisyon tyeleri tebligleri degerlendirecek, sunulabilecekleri
belirleyecektir. Kurul ve komisyon tyeleri de teblig hazirlayip sunabilirler.

14. Koordinasyon kurulunca tebligleri miizakere etmek lizere her bir ders icin ayri ayri olmak lizere en
az bir (1) miizakereci 6gretmen de belirlenecek ve tebligler 6énceden kendilerine ulastirilacaktir.
Miizakereciler okullardan goéndilli 6gretmenler olabildigi gibi kurulca takdir edilenlerden de olabilir.

Ayrica calisma gruplarindaki biitiin 6gretmenlerimiz miizakereci olarak katkida bulunabilecektir.

15. Hazirlanan tebligler en ge¢ 3 Haziran Carsamba giiniine kadar koordinasyon kurulu tarafindan

bildirilen mail adresine génderilecek ve kabul edilen tebligler bir hafta icinde ilan edilecektir.

16. Tebligler Ek-2, 3 ve 4’te belirtilen an temalardan secilen egitim-6gretim uygulamalarina yénelik

pratik 6nerileri ve 68retim stratejilerini icermelidir. Akademik endise tasinmamalidir.

2/7




17. Her ders/konu icin ayri ayri teblig hazirlanmasi ve hazirlanan tebliglerin de ayri ayr sunularak
miizakere edilmesi esastir. Ancak, il ve ilce milli egitim midirliikleri, dilerse hazirlanan ve basarili
bulunan biitiin tebligleri birlestirir ve secilen tebligleri, bildiri sahipleri veya gorevli 6gretmenler
tarafindan diger calisma gruplarinda da sunulmak tizere farkh ¢alisma gruplarina yonlendirebilir.

18. Ogretmenlerimizin teblig hazirlayip sunmasi esas olmakla beraber mesleki ¢alismalar koordinasyon
kurulu isterse {iniversitelerden veya ilgili kurumlardan da tebligci veya miizakereci davet edebilir.

19. Teblig sunum siiresi her bir tebligci icin 30-40 dakika, belirlenen tek mdizakereci icin sire 15
dakikadir. Calisma grubundaki bitiin katilimcr égretmenler oturum baskaninin takdir ettigi siirede
miizakerede bulunacaktir. Miizakereye katilan Ogretmenlerin ismi yazilmayip sadece sdéylenen
ciimlelerin ana fikri kaydedilecektir.

20. Ek- 2, 3, 4 ve 5’te belirtilen derslerin/konularin teblig sunumlari ve miizakerelerinin yapilacagi
oturumlara katilacak 6gretmen sayisi en fazla 50 (elli)’dir. Bu sayiy1 gecen calisma gruplar ikiye
béliiniir. Bu durumda, ayni tebligler farkh ¢alisma gruplarinda tekrar sunulabilir. Burada asil amag
olabildigince fazla tebligin sunulmasi ve daha ¢ok katilimci tarafindan miizakere edilmesidir.

21. Her bir calisma grubunda sunulan tebligler ve mizakere metinleri raportorler ve teblig sahipleri
tarafindan, her bir ders icin (dersin adi verilerek) tek bir word dosyasinda birlestirilir. Bu dosyada
oturum baskani, miizakereci, raportér ve teblig/bildiri sahiplerinin isimleri (konu basliklar ile),
iletisim bilgileri ve gérev yaptiklari okullar mutlaka yazilacaktir.

22.Teblig ve miizakere metinlerini iceren ilgili ders dosyalari, illerde dersin adi verilen klasérlerde
toplanacaktir. Bitiin derslerin klasorleri veya dosyalari “ait oldugu ilin adi verilen” tek bir klasérde
toplanarak elektronik ortamda dogm_eoosgdb@meb.gov.tr adresi (izerinden Din Ogretimi Genel
Middrligine gonderilecektir. Bir de tzerinde il adi yazilan bir CD ile posta yoluyla teyiden Genel
Miduirligimize gonderilecektir.

23.0gretmenlerimiz tarafindan iyi hazirlanan ve basarili bulunan tebligler Genel Midurligimiz
tarafindan egitim amacli olarak yayimlanabilecek veya 6gretmenlerimizin istifadesine sunulabilecektir.
24.Genel  Mudiirliigtimiizce, icerik acisindan basarili  bulunan tebligleri hazirlayan
6gretmenlerimizden hizmet i¢i egitimlerde veya illerde yapilan seminer faaliyetlerinde “6gretim
gorevlisi” olarak da yararlanilacaktir. (Bu husus, sadece Arapca, DKAB ve IHL Meslek dersleri
ogretmenleri icin gecerli olmayip Fen ve Kdltir dersleri icin de gecerlidir.) Bu uygulama ile de
“egitimde iyi oOrnekler” ortaya koyan O&gretmenlerimizi, meslektaslari ile bulusturmak
amaglanmaktadir.

25.Ucretli olarak gérev yapan égretmenlerimiz de tebligci veya miizakereci olarak Mesleki calismalara
katilabilecektir.

26.Mesleki calismalarin, seminerlerin, koordinasyonunda ve fiziki imkanlardan yararlanmada
belediyeler, Gniversiteler, muftiliikler ve sivil toplum kuruluslari ile isbirligi yapilacaktir.

27.Haziran 2015 Mesleki ¢alisma programi Genel Miidiirliigiimiiziin web adresinden temin edilecektir.
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EK-2

iLKOKULLAR, ORTAOKULLAR, LiSELER VE iMAM HATiIP ORTAOKULLARI

Meslek Dersleri, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ile Arapca Ogretmenleri

MESLEKi CALISMA PROGRAMI

BiRINCi HAFTA

TEBLiG KONULARI:

Tabloda verilen her bir ders icin asagida belirtilen temel hususlarda teblig/bildiri hazirlanabilir.

Tebligler, dogrudan bir dersin 6gretimi ile ilgili olabildigi gibi genel egitim konular izerine de olabilir ya da

Mesleki bir tecriibenin, model uygulamanin ve iyi 6rnegin paylasimini da icerebilir.

Derslerin 6gretiminde kullanilan 6zel 6gretim yontem, teknik ve metotlari veya drnek ders islenisi,

Derslerin miifredatinin/programinin ve kitabin islenisi ve ortak konularda bilgi ve tecriibe paylasimi,

Derslerin 6gretiminde karsilasilan temel sorunlar ve ¢6ziim 6nerileri,

Derslerin 6gretiminde materyal kullanimi, paylagimi ve degerlendirilmesi,

Derslerde verimliligi artirmak igin okul ve ¢evre imkanlarinin kullanimi,

Bir konunun derste nasil islendigi, verimli sonuclar elde edilen bir etkinlik streci, 6gretim teknigi,
Bir yontem veya teknigin belli bir konunun 6gretiminde uygulanisi, yabanci dil 6gretiminde metot,

Sinif yénetimi ve 6grencilerle etkili iletisim, sosyal kiiltiirel etkinlikler ve egitim stirecine etkileri,

Secmeli derslerin secilme oranlari ve 6grencilerin taleplerinin degerlendirilmesi,

Ogretmenlerinin Mesleki gelisimine ve Mesleki yeterliliklerine yénelik degerlendirme ve calismalar,

Ogrencilere kazandirilmasi gereken duygu, diisiince, bilgi, erdem, tecriibe ve davranislar,

Egitimde 6lcme degerlendirme ve ilgili derslerde uygulanisi,

Ogrencilerin akademik basarisini etkileyen faktérler ve egitimde niteligi arttiracak tedbirler,

Egitim-6gretim yilinin degerlendirilmesi, yeni 6gretim yilina yénelik alinacak tedbirler,

Derslerin TEOG ve YGS soru ve kazanim analizleri ve degerlendirmeleri,

Yaz tatillerinin etkin olarak degerlendirilmesine yonelik 6neri ve gorisler.

BiRINCi HAFTA MESLEKI CALISMA TAKViMi
Sira Tarih Calisma Saati Dersler/Konular

] 15.06.2015 00.00 - 12.00 Din Kiiltlrd ve Ahlak Bilgisi
Pazartesi % 3 Temel Dini Bilgiler

2 16'056;2[015 09.00 - 13.00 Hz. Muhammed (sav)’in Hayati
17.06.2015 i . .

3 Carsamba 09.00 - 13.00 Kur’an-1 Kerim
18.06.2015 09.00 - 13.00 Arapga

4 Persembe 9 3- PS

5 19'gf$§15 09.00 - 13.00 Egitim ve Ogretimle ilgili Genel Konular
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EK-3

ANADOLU iMAM HATIP LiSELERI
IHL Meslek Dersleri ve Arapca Ogretmenleri
MESLEKi CALISMA PROGRAMI
BiRINCi HAFTA

TEBLiG KONULARI:

Tabloda verilen her bir ders icin asagida belirtilen temel hususlarda teblig/bildiri hazirlanabilir.

Tebligler, dogrudan bir dersin 6gretimi ile ilgili olabildigi gibi genel egitim konular (izerine de olabilir ya da

Mesleki bir tecriibenin, model uygulamanin ve iyi drnegin paylasimini da icerebilir.

Derslerin 6gretiminde kullanilan 6zel 6gretim yontem, teknik ve metotlari veya 6rnek ders islenisi,
Derslerin miifredatinin/programinin ve kitabin islenisi ve ortak konularda bilgi ve tecriibe paylasimi,
Derslerin 6gretiminde karsilasilan temel sorunlar ve ¢6ziim 6nerileri,

Derslerin 6gretiminde materyal kullanimi, paylasimi ve degerlendirilmesi,

Derslerde verimliligi artirmak icin okul ve ¢evre imkanlarinin kullanimi, Mesleki uygulama becerileri,
Bir konunun derste nasil islendigi, verimli sonuclar elde edilen bir etkinlik streci, 6gretim teknigi,
Bir yontem veya teknigin belli bir konunun 6gretiminde uygulanisi, yabanci dil 6gretiminde metot,
Sinif yénetimi ve 6grencilerle etkili iletisim, sosyal kdiltiirel etkinlikler ve egitim siirecine etkileri,
Secmeli derslerin secilme oranlari ve 6grencilerin taleplerinin degerlendirilmesi,

Ogretmenlerinin Mesleki gelisimine yénelik degerlendirme ve ¢alismalar,

Ogrencilere kazandirilmasi gereken duygu, diisiince, bilgi, erdem, tecriibe ve davranislar,

Egitimde 6lcme degerlendirme ve ilgili derslerde uygulanisi,

Ogrencilerin akademik basarisini etkileyen faktérler ve egitimde niteligi arttiracak tedbirler,
Egitim-6gretim yilinin degerlendirilmesi, yeni 6gretim yilina y6nelik alinacak tedbirler,

Ogrencilerin Mesleki uygulama becerilerinin gelistirilmesi,

Yaz tatillerinin etkin olarak degerlendirilmesine yonelik 6neri ve gorisler.

BiRINCI HAFTA MESLEKI CALISMA TAKViMi
Sira Tarih GCalisma Saati Dersler/Konular

1 15'06'201.5 09.00 - 13.00 Kur’an-1 Kerim ve Tefsir
Pazartesi

2 16'056;'5015 09.00 - 13.00 Arapca ve Mesleki Arapca

3 ga;:');a.rznol;: 09.00 - 13.00 Siyer, Hadis ve islam Tarihi
18.06.2015 00.00 - 12.00 Temel Dini Bilgiler, Fikih,

4 Persembe 9 3- Hitabet ve Mesleki Uygulama
19.06.2015 00.00 - 13.00 Akaid ve Kelam,

> Cuma 9 3 Karsilastirmali Dinler Tarihi
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EK-4

ANADOLU iMAM HATIP LiSELERI - IMAM HATiP ORTAOKULLARI
Fen ve Kiltur Dersleri Ogretmenleri
MESLEKi CALISMA PROGRAMI
BiRINCi HAFTA

Anadolu imam Hatip Liseleri Fen ve Kiiltiir Dersleri;

S

Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri, Yabanci Dil Dersleri ve Sanat ve Spor Dersleri olarak gruplandirilacaktir.
Teblig ve miizakere konusu dagitiminda grup dersleri ayri ayri dikkate alinacaktir.

Tebliglerin sunum ve miizakere asamalarmi yukarida belirtilen her grup kendi icerisinde yapacaktir.
Hangi giin, hangi dersin sunum ve mizakere yapilacagl asagidaki tabloya goére “Mesleki
Koordinasyon Kurulu” veya “Calisma Gruplari” tarafindan belirlenecektir.

TEBLIG KONULARI:

Tabloda verilen her bir ders icin asagida belirtilen temel hususlarda teblig/bildiri hazirlanabilir.

Tebligler, dogrudan bir dersin 6gretimi ile ilgili olabildigi gibi genel egitim konular lzerine de olabilir ya da
Mesleki bir tecriibenin, model uygulamanin ve iyi 6rnegin paylasimini da ierebilir.

Derslerin 6gretiminde kullanilan 6zel 6gretim yontem, teknik ve metotlari veya drnek ders islenisi,
Derslerin miifredatinin/programinin ve kitabin islenisi ve ortak konularda bilgi ve tecriibe paylasimi,
Dersin 6gretiminde karsilasilan temel sorunlar ve ¢6ziim 6nerileri,

Derslerin 6gretiminde materyal kullanimi, paylagimi ve degerlendirilmesi,

Derslerde verimliligi artirmak icin okul ve ¢evre imkanlarinin kullanimi, Mesleki uygulama becerileri,
Bir konunun derste nasil islendigi, verimli sonuclar elde edilen bir etkinlik streci, 6gretim teknigi,
Bir yontem veya teknigin belli bir konunun 6gretiminde uygulanisi, yabanci dil 6gretiminde metot,
Sinif yénetimi ve 6grencilerle etkili iletisim, sosyal kdiltiirel etkinlikler ve egitim siirecine etkileri,
Secmeli derslerin secilme oranlari ve 6grencilerin taleplerinin degerlendirilmesi,

Ogretmenlerinin Mesleki gelisimine yénelik degerlendirme ve ¢alismalar,

Ogrencilere kazandirilmasi gereken duygu, diisiince, bilgi, erdem, tecriibe ve davranislar,

Egitimde 6lcme degerlendirme ve ilgili derslerde uygulanisi,

Ogrencilerin akademik basarisini etkileyen faktérler ve egitimde niteligi arttiracak tedbirler,
Egitim-6gretim yihinin degerlendirilmesi, yeni 6gretim yilina yénelik alinacak tedbirler,

Derslerin TEOG ve YGS soru kazanimlari analizleri ve degerlendirmeleri,

Ogrencilerin Mesleki uygulama becerilerinin gelistirilmesi,

Yaz tatillerinin etkin olarak degerlendirilmesine yonelik 6neri ve gorisler.

BIRINCi HAFTA MESLEKI CALISMA TAKViMi
Sira Tarih GCalisma Saati Dersler/Konular

] 15.06.2015 09.00 - 13.00 Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler,
Pazartesi Yabanci Dil Dersleri ve Sanat ve Spor Dersleri

, 16.06.2015 09.00 - 13.00 Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler,
Sal Yabanci Dil Dersleri ve Sanat ve Spor Dersleri

3 17.06.2015 09.00 - 13.00 Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler,
Carsamba Yabanci Dil Dersleri ve Sanat ve Spor Dersleri

4 18.06.2015 09.00 - 13.00 Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler,
Persembe Yabanci Dil Dersleri ve Sanat ve Spor Dersleri

5 19.06.2015 09.00 - 13.00 Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler,
Cuma Yabanci Dil Dersleri ve Sanat ve Spor Dersleri
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EK-5

Anadolu imam Hatip Lisesi Meslek Dersleri, Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi, Arapca Ogretmenleri ile

imam Hatip Ortaokullari ve Anadolu imam Hatip Liselerinde Gérev Yapan Biitiin Branslardaki Ogretmenler

“MESLEK] GELiSIM SEMINERLERI”
IKINCi HAFTA

A. MESLEKI GELiSiM SEMINERLERININ iCERiGi VE UYGULAMA ESASLARI
1. Mesleki gelisim seminerlerini il ve ilcelerdeki “Mesleki Calismalar Koordinasyon Kurulu” tarafindan

organize edilecektir.

2. Mesleki gelisim seminerlerine imam hatip ortaokullari ve Anadolu imam hatip liselerinde gérev
yapan biitiin branslardaki 6gretmenler ile il ve ilcedeki temel egitim ve ortaégretim kurumlarinda
gorev yapan Din Kiiltlirii ve Ahlak Bilgisi 6gretmenleri ile Arapca 6gretmenleri katilacaktir.

3. Mesleki gelisim seminerlerine 6gretmenlerimizin bir arada bulanabilecegi ortak bir mekan
hazirlanacaktir. Uygun salon ve mekanlarin tahsisinden ve seminerlerin belirtildigi sekilde
uygulanmasindan il ve ilge Milli Egitim Miidiirliikleri sorumludur.

4. Mesleki gelisim seminerleri okullarda bireysel olarak yapilmayacaktir. Sadece serbest etkinlikler
okullarda gerceklestirilecektir.

5. Mesleki gelisim seminerlerinde sunum yapmak icin tniversite 6gretim tyelerinden, resmi ve sivil
kuruluslarda bulunan egitimcilerden, uzmanlardan ve alaninda uzmanlasmis, yliksek lisans veya
doktora yapmis ve/veya 6zgiin ¢alismalari olan 6gretmenlerimizden yararlanilacaktir.

6. Mesleki gelisim seminerleri, tniversiteler, belediyeler, miiftiiliikler ve diger resmi ve sivil toplum

kuruluslariile ortaklasa gerceklestirilebilecektir.

IKINCi HAFTA MESLEKI CALISMA TAKVIMi
. Calisma .
Sira Tarih . Seminer Konulari
Saati
Egitimin Glincel Meseleleri
(Kiresellesme, Teknoloji, internet, Sosyal Medya
22.06.2015 o
: 09.00 - 13.00 Baglaminda)
Pazartesi pe———————
Oncd Bir Egitimci Olarak
Nurettin Topgu ve Maarif Davamiz
23.06.901 Egitimde Mesleki Gelisim ve Bir Egitimcinin Basucu Kitaplar
3 Sa.I > 09.00 - 13.00 Tiirkiye’de Din Egitimi ve imam Hatip Liseleri
I
(Cumhuriyet Dénemi Din Egitimi Tecriibesi)
24.06.201
4 > 09.00 - 13.00 Serbest Etkinlikler (Okullarda)

Carsamba

25.06.201
4 > > 09.00 - 13.00 Serbest Etkinlikler (Okullarda)

Persembe
5 26'(?u6n'12;15 09.00 - 13.00 Serbest Etkinlikler (Okullarda)
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