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MARMARA ILCE MILLi EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iLANI

Banka Promosyonu Ihale Numaras1 : 07/08/2023 -1
1-Kurumun Ad1 :Marmara Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
A) Adresi :Okullar, Okul Cd: No:23, 10360
Marmara/Balikesir
B) Telefon ve Faks Numarasi : (0266) 885 54 70
C) Elektronik Posta Adresi : marmaral0O@meb.gov.tr

: Marmara ilge Milli Egitim Miidiirliigii Banka

2-Thale Konusu Promosyon fhalesi

3-Ihale Usulii : Kapal1 Zarf Usulii

4-Kurumdaki Caligsan Personel Sayisi 99 (2023 Temmuz ayi verilerine gore)
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akis1 : 2.611.000,00 TL (2023 Temmuz ay1 verileri)
6-Promosyon Ihalesinin Yapilacag: Yer : Marmara Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati - 07/08/2023 Pazartesi giinii, Saat 14:00

8-Thale lan1 Tarih ve Saati : 31/07/2023 Pazartesi giinii, Saat 15:00

Banka Promosyonu Komisyonu 31/07/2023 Pazartesi giinii, saat 10.30 da yaptigi
toplantida, Banka Promosyonu lhalesinde uygulanacak kriterler ve sartnameyi hazirlayarak,
bankalara Banka Promosyonu Ilhalesine katilmalar1 i¢in, Davet Mektubu verilmesine karar
vermistir.

BANKA PROMOSYONU IHALESINDE UYGULANACAK KRITERLER:

1- Banka Promosyonu ihalesi ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas almarak yapilacaktir.

2- Banka Promosyonu ihalesi Sartnamesi ve diger belgelere http://marmara.meb.gov.tr adresinden
ulagilabilir/goriilebilir.

3- Ekonomik agidan en avantajh teklif kapal zarf usulleri ile belirlenecektir.

4- Tekliflerin, ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf igerisinde ihale giinii banka
yetkilisi tarafindan birlikte getirilerek veya marmaral0@meb.gov.tr resmi mail adresine Ihale
saatinden once teslim etmeleri gerekmektedir. Zarflar 07/08/2023 Pazartesi giinii saat 14.00’te

komisyon ve varsa banka yetkililerinin huzurunda agilacaktir. fhale sonucunda en yiiksek
teklifi veren bankanin teklifi komisyonca uygun teklif olarak kabul edilir ve duyurulur.

BANKA PROMOSYONU iHALE KOMISYONU
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MARMARA iLCE MILLi EGIiTiM MUDURLUGU VE MUDURLUGUMUZE
BAGLI OKUL VE KURUMLARDA GOREV YAPAN PERSONELIN MAAS-EK
DERS VE DiGER OZLUK HAKLARI ODEMELERINE iLiSKIiN
BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI
(Marmara il¢e Milli Egitim Miidiirliigii)

Banka Promosyonu ihale Numarasi :07/08/2023 -1
1-Kurumun Adi : Marmara Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
A) Adresi : Okullar, Okul Cd: No0:23, 10360
Marmara/Balikesir
B) Telefon ve Faks Numarasi : (0266) 885 54 70
C) Elektronik Posta Adresi : marmaral0@meb.gov.tr

2-ihale Konusu : Marmara ng Mil'li Egitim Midiirliigii Banka
Promosyon lhalesi

3-Ihale Usulii : Kapal Zarf

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi : 99 (2023 Temmuz ay1 verilerine gore)

2.150.000,00 TL (2023 Temmuz ay1 verileri) :

5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akist 461.000,00 TL (2023 Temmuz ay1 ek ders

verileri)
6-Promosyon Ihalesinin Yapilacag1 Yer : Marmara ilge Milli Egitim Miidiirliigii
7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati - 07/08/2023 Pazartesi giinii, Saat 14:00
8-Thale Ilan1 Tarih ve Saati : 31/07/2023 Pazartesi giinii, Saat 15:00
A- GENEL SARTLAR
1- Marmara Ilce Milli Egitim Miidiirliigii ve bagl listede belirtecegimiz okul ve

kurumlarda 2023 Temmuz ay1 verilerine gore 99 personel bulunmakta olup yine 2023 Temmuz
ay1 verilerine gore bir aylik yaklagik 2.611.000,00 TL (ikimilyonaltiyiizonbir TL) nakit akist
bulunmaktadir.

2- [landa belirtilen ihale giin ve saatine kadar bu sartnamede yazili hususlar1 kabul eden
bankalar sartname ekindeki 6rnegi bulunan teklif mektubunu doldurup, yetkilisince imzalanip
banka miihiir veya kasesi basilarak, kapali zarf i¢inde, teklifi imzalayanin bankayi temsil
etmeye yetkili oldugunu gosterir sartname ekindeki belge ile birlikte Ihale Komisyonuna
vermeleri gerekmektedir. Teklif zarfinin {izerinde isteklinin ticaret unvani, tebligata esas agik
adresi yazilir, zarfin kapatilan yeri istekli tarafindan miihiir veya kaselenir.

3-  Anlasmanin siiresi 14/08/2023 tarihinden itibaren 3 (Ug) yildur.

4- Promosyon miktar1 imzalanan sozlesmeden sonra ilk 6denecek maasla birlikte pesin
olarak tek seferde personel hesaplarina yatirilacaktir.

o- Alman yazil teklifler komisyonca teklif verenler huzurunda agildiktan sonra tutanaga
gecilir. En yiiksek teklifi veren bankanin teklifi Komisyonca uygun teklif olarak kabul edilir.

6- Komisyon verilmis olan biitiin teklifleri reddedip iptal etmekle serbesttir. Ret sebebiyle
herhangi bir yiikiimliiliik altina girmez ve bu nedenle agiklama yapma zorunda degildir.
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/- Komisyonumuz ihale tekliflerini personelin yartyil ve yaz tatillerinde islem yapma
konusunda sikint1 ¢ekmeyecegi yaygin servis agi bulunan ve promosyon miktarini en yiiksek
vermeyi taahhiit edebilecek bankalara vermeyi esas almaktadir.

8- Kurumca; Personelin Maas 6demeleri her aybasindan 2 (iki) is giinii 6nce Bankada
bulunan Kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu 6demeleri personel maas hesaplarina her
aym 15'inin basladig1 gece saat 00.01’de personelin kullanimina hazir hale getirir. Banka;
Kurum personeline maas haricinde yapilacak diger 6demeleri (ek ders, fazla mesai, tedavi
yardimi, sosyal yardim, yolluk, vb.) ise, banka listesinin bankaya ulastirildigi ve 6deme
tutarinin banka hesabina gectigi giinii takip eden giin saat 09.00 itibari hesap sahibi personelin
kullanimma hazir hale getirecektir. (Odemeler internet tabanli sistemler iizerinden
yapildigindan sistemlerden kaynaklanan hata nedeniyle 2 giin 6nce aktarilamamasi halinde
bankaca hak talep edilmeyecektir.)

9- Anlagsma yapilan banka; anlasma siiresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarinin
verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayi, ilgili
kurumlarin personelinden yillik kart ticreti ile internet bankaciligi, telefon bankaciligi veya
ATM araciligiyla gerceklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin bankadaki
hesaplarindan aylik veya yillik hesap isletim ticreti, islem masrafi, kart aidati tiyelik {icreti vb.
herhangi bir iicret veya her ne ad altinda olursa olsun bagka bir masraf ve/veya licret vb. talep
etmeyecektir.

10- Maas miisterisi olan personel tarafindan internet bankaciligi, telefon bankaciligi veya
ATM araciligiyla gergeklestirilen havale ve EFT islemi 7/24 gergeklestirilecek ve
gerceklestirilen islemden dolayr isletim ticreti, islem masrafi veya her ne ad olursa olsun
baska bir masraf ve/veya licret talep edilmeyecektir.

11- Anlagma yapilan banka; kurum personel sayisi da dikkate alarak sehir merkezinde
bankamatik sayisi yeterli sayida olusturulacaktir. Olusturulamadig takdirde diger bankalara ait
bankamatiklerden herhangi bir ticret kesintisi olmadan nakit para ¢ekimi ve diger iglemler
konusunda gerekli anlagmalar yapilacaktir.

12-  Anlagma yapilan banka; maas ve diger 6demelerde haftanin her giinii ve saatinde
ATM’lerde yeterli miktarda para bulundurmakla yiikiimliidiir.

13- Anlasma yapilan banka; Bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde,
durumun bankaya bildirilmesinden itibaren en kisa zaman igerisinde mevcut duruma
miidahale edip hizmetin devamini saglamak konusunda azami 6zeni gosterecektir.

14- Promosyon anlasmasindan sonra, kuruma yeni atanan ve nakil gelen personel olmasi
halinde, geldikleri donemden s6zlesmenin bitimine kadar olan siire kapsamindaki promosyon
tutar1 ve isimleri bildirilen personele hakkettikleri promosyon o6demeleri pesin olarak

yatirilacaktir.

15-  Anlasma vapilan banka cesitli nedenlerle (tayin, iicretsiz izin, emeklilik, 6liim, miistafi
savilma vb.) ayrilan personelden pesin 6dedigi promosyonlarin iadesini talep etmeyecektir.

16- Miidiirliigiimiiz tarafindan tek tarafli Sozlesmenin feshi edildiginden promosyon
tutarinin iadesi kalan ay tizerinden hesaplanacaktir.
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17-  Personelimizin istegi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak, her ne isimde olursa
olsun fon-yatirim hesab1 vs. agilmayacaktir.

18- Banka idaremiz personelinin ATM’den cekebilecegi giinliik nakit limiti bankanin genel
olarak uyguladig: limitten agsag1 olmayacaktir. Personel maasini banka kart1 olmamasi halinde
niifus clizdani ile herhangi bir subeden tahsil edebilecektir.

19-  Anlasma saglanan bankaca Idaremiz personeline vadesiz hesap acilarak iicretsiz maas
kart1 verilecektir. Kart ve sifrenin dagitimi1 banka tarafindan yapilmasi esas olup, idare kart ve
sifre dagitimimin merkezi kurumlarda yapilmasi i¢in bankaya yardimci olacak her tiirli
kolaylig1 saglayacaktir.

20- Muhasebat Genel Miidiirliigiiniin 6.Sirali Genelge geregi personel hesaplarindan
hi¢cbir 6zel kesinti (mutemetlik, fon, kira, yardim sandiklar1 vb. gibi kesintiler) kurum
miidiirlerinin talimati olsa dahi sézlesmeyi yapan ‘“Harcama Yetkilisinin” izni olmadan veya
yazili olarak gérevlendirecegi “kisinin” izni olmadan yapilmayacaktir.

21- Thale Komisyonu tarafindan Banka Yetkilileri huzurunda teklif mektuplar agildiktan
sonra, a¢ik artirma usuliiyle ihaleye devam edilecektir. . Thale sonucunda en yiiksek teklifi
veren bankanin teklifi komisyonca uygun teklif olarak kabul edilir.

B- BANKANIN YUKUMLULUGU

1- Banka okul ve kurumlarin havuz hesabinda bulunan personel maaslarini her ayin
15’inde saat 00.01 itibari ile personelin kendi hesabina otomatik olarak aktaracaktir.

2- Banka okul ve kurumlarin havuz hesabinda bulunan ek ders {icreti ve ozlik
haklarindan dogan diger 6demeleri (banka listesi bankaya ulagtigi giin veya tekst dosyasi
bankaya atildigi giin) bekletmeden ayni giin igerisinde personel hesabina aktaracaktir.
(Okul/Kurumlarimizdan gonderilen hatali veya eksik bilgi iceren listelerden dolayr meydana
gelebilecek hatalar giin i¢inde kuruma bildirilerek personel magdur edilmeyecektir.

3- Personele ilgili banka tarafindan vadesiz mevduat hesabi otomatik olarak agilacak ve
her bir personel adina iicretsiz ATM kart1 diizenlenerek verilecektir.

4- Personellerin istekleri dogrultusunda maasinin tcretsiz olarak internet ve telefon
bankaciligi hizmetlerinden faydalanacaklardir. Internet ve telefon bankaciligimi kullanan
personelin yapacagi her tiirlii isleminden her ne ad altinda olursa olsun {icret alinmayacaktir.

5- Okullardan veya kurumlardan ek ders iicreti karsilif1 gecici olarak gdrevlendirilen
personelin veya 6grencilerin sozlesme yapilan bankada hesabi bulunmamasi halinde bu
personelin/6grencinin  farkli bankalarda bulunan hesaplarina okulun/kurumun havuz
hesabinda bulunan meblagin herhangi bir masraf alinmadan EFT/Havale yapilacaktir.

6- Personelimizin ilgili banka subesindeki hesabina ait yillik hesap isletim iicreti
alinmayacaktir.
/- Personelimizin istegi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak her ne isimde olursa

olsun fon-yatirim hesab1 vs. agilmayacaktir.

8- llgili bankanmin cesitli zamanlarda diizenleyecegi kampanyalardan oncelikli olarak
personelimiz haberdar edilecektir.

9- Personellerimiz Tlgili bankamin yukarida belirtilen bankacilik hizmetleri disindaki
diger hizmetlerden avantajli bir sekilde yararlandirilacaktir.
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10- Bankanm kullandigi bankacilik sisteminin elverdigi olciide maas ve iicretlerin
personel hesabina dogru ve hizli bir sekilde aktarilmasini saglamak amaciyla maas ve ek- ders
ticret listelerinin elektronik ortamda bankaya ulagmasini saglayacak yazilimlar okul ve
kurumlarimiza {icretsiz olarak verilecektir.

C- MARMARA iLCE MILLi EGIiTiM MUDURLUGUNUN YOKUMLULUGU

1- Miidiirligimiiz ve Miidirliiglimiize bagl tiim okul ve kurumlarda calisan personel
isim listeleri, maas, ek ders ve diger 6demelerinin tespit edilerek ilgili isteklilere ve anlagsma
yapilan bankanin gésterecegi subeye verilmesi.

2- S6zlesmenin siiresi 14 Agustos 2023’ten gecerli olmak iizere 14 Agustos 2026
tarihine kadar 3 (Ug) yildur.

3- Midiirligiimiiz ve baglh kurumlarin cetvellerini/listelerini anlasma yapilan bankaya
verecektir.
4- Midiirliigiimiiz ve bagh tim kurumlarimizda galisan personellerin maas ek ders,

siirekli ve gecici gorev yolluklari, 6grenci burslari, egitime hazirlik 6denekleri vb. 6zlik
haklarindan dogan her tiirlii 6demeleri s6zlesme yapilan banka disinda baska bir banka ile
yapilmayacaktir.

D- CEZAIi HUKUMLER

1- fhale  sonucunda promosyon ihalesini kazanan bankanimn, protokol (sozlesme)
imzalamaya yanagmamasi halinde agik artirma sonucunda verdigi teklifin %10’u (ylizdeon)
kadar ceza 6demeyi kabul/taahhiit eder.

2- Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar1 yerine getirmekle sorumludur.

3- Anlagmali banka, sézlesme imzalandiktan sonra yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi
takdirde; 1. defa yazili olarak uyarilir. 2. defa tekrarinda sézlesme bedelinin %10’u
(ylizdeon) oraninda ceza 6demeyi kabul/taahhiit eder. 3. defa tekrarinda ise sézlesme tek
tarafl1 olarak fesih edilir.

4- Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde
Miidiirliigiimiiz tarafindan s6zlesme fesih edilecek olup, banka herhangi bir hak talep edemez
ve davaci olamaz.

5- Anlagma yapilan Bankanin, Banka subesinin herhangi bir sebepten dolay1 kapanmasi
halinde sézlesme kendiliginden sona erer. En az 3 (Ug) ay dncesinden haber vermek suretiyle
taraflar karsilikli anlasarak sozlesmeyi sona erdirebilir. Bu durumlarda taraflar hak iddia
edemez.

6- Banka, anlagma halinde imzalanacak s6zlesme ile iistlendigi isleri Kurumun yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirli
sorumlulugu Bankaya ait olmak iizere Kurum mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve
protestoya gerek kalmaksizin sdzlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka Kurumdan herhangi
bir hak iddia edemez.

/- Itilaf halinde anlasmazlig1 ¢c6zmeye Balikesir Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.
E- DIGER HUKUMLER

1- Banka anlasma halinde imzalanacak sozlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi
ile yiikiimliliiglin yerine getirilmesine ait her tiirlii harg¢ ve resmi vergiler ile KDV Bankaya
aittir.
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2- Thale Komisyonunun karar1 iizerine Kurum verilmis olan biitiin teklifleri reddederek
ihaleyi iptal etmekle serbesttir. Kurum biitiin tekliflerin reddedilmesi nedeniyle herhangi bir
yiikiimliiliik altina girmez. Tekrar ithaleye ¢ikilacak tarihi Komisyon belirler.

F- SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESI

Tiirk Ticaret Kanunu, Borglar Kanunu, BBDK Kanunu, icra iflas Kanunu ve 5411 Sayili
Kanun Hiikiimleri ve bankacilik is ve islemleri ile ilgili burada zikredilmeyen diger kanunlar,
ilgili hiikiimler ve banka ile Miidiirliiglimiiz arasinda vukuu bulacak anlagmazliklarin
giderilmesi amaciyla acilacak davalara ait hususlar sakli kalmak kaydiyla bu madde
hiikiimleri ile bu sartnamedeki diger hiikiimlere uygun davranmadiklar1 anlasilanlarla ilgili
sikayet ayrica degerlendirilir.

G- DENETIM

Milli Egitim Bakanlig: ile diger ilgili kuruluslar mevzuatlari ¢er¢evesinde her tiirlii denetimi
yapabilirler.

H- BANKA PROMOSYONU iHALESI iCIN ISTENILECEK BELGELER

1- Banka Promosyon Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK—1)
2- Banka Promosyon Ihalesi Teklif Mektubu (EK-2)

I- TEKLIFLERIN VERILME BiCiMi VE SURESI

1- Marmara Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Banka Promosyonu Ihalesine katilmak isteyen
bankalar, Banka Promosyon fhalesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK-1) ve Banka Promosyon
Ihalesi Teklif Mektubu'nu (EK-2) ayr1 ayr1 agz1 banka tarafindan kapatilmis, imzalanmis ve
miihiirlenmis zarflara koyacaktir.

_2- Banka Promosyonu Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK-1) ve Banka Promosyon
Ihalesi Teklif Mektubu (EK-2) zarflarinin iizerinde Banka Promosyonu Ihale Kavit
Numarasi, Thale adi, banka ve sube adi, adres, telefon bilgileri yazili olacaktir.

3- Banka Promosyon Ihalesi Teklif Mektubu (EK-1) ve Banka Promosyon Ihalesi
Teklif Mektubu (EK-2) en ge¢ 07.08.2023 Pazartesi giinii saat 14:00’e kadar, Marmara llce
Milli Egitim Miidiirliigii Personeli Bilgisayar Isletmeni Bekir Cagatay OZEN’e Banka
Yetkilisi/Yetkilileri tarafindan imza karsiligi teslim edilecektir veya marmaralO@meb.gov.tr
adresine pdf formatinda gonderilecektir.

4- Istekliler sartnameye iliskin bilgileri yukaridaki adres ve telefonlardan gorevli personel
ile irtibat kurmak suretiyle temin edebilirler.

Isbu sartname A-B-C-D-E-F-G-H-1 olmak iizere 8 (sekiz) ana maddeden ve 6 (Alt1)
sayfadan ibarettir ve Marmara TIlge Milli Egitim Miidiirliigii’niin 31.07.2023 tarih ve
69428489 sayil1 onayi ile kurulan komisyon marifeti ile hazirlanmig olup, yine ayni komisyon
tarafindan gelen teklifler arasindan en yiiksek/uygun olan teklif segilip nihai karar alinacaktir.

EKLER:
1- Banka Promosyon Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu - Ek-1
2- Banka Promosyon Thalesi Teklif Mektubu - Ek-2
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EK-1
MARMARA iLCE MiLLi EGIiTiM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA YETKILISI
Say1 ...108/2023
Konu : Promosyon ihalesi
Banka Promosyonu ihale Numarasi :07/08/2023 - 1
1-Bankanin Adi :
A) Adresi
B) Telefon ve Faks Numarasi
C) Elektronik Posta Adresi
D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi No
2-ihale Konusu : Banka Promosyon Thalesi
3-Ihale Usulii : Kapali Zarf
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi 199 Kisi
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akist :2.611.000,00 TL
6-Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri : Maramra Ilge Milli Egitim Miidiirliigii.
7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati : 07/08/2023 Pazartesi giinii, Saat:14:00
BANKA PROMOSYONU iHALE KOMiSYONU BASKANLIGINA
- e - . vovcieer......... Bankasini temsil etmeye ve

onun adma hareket etmeye tam yetklh olarak ve Verllen tim yeterlik sartlarin1 ve
bilgilerini gbézden gegcirip tamamin1 okuyup anlayarak, Banka Promosyon ihalesine
yeterlik i¢in degerlendirilmek iizere bagvurmaktayiz.

2- Banka Promosyonu Thale Komisyonu daha fazla bilgi i¢in Bankamizla irtibat kurabilir.

3- Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. imza
sahipleri olarak bu bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gercek ve her detayr ile
dogru oldugunu bildiririz.

Sira Adi ve Soyadi(*) Bankadaki Gorevi Imzasi
1.Yetkili
2.Yetkili
3.Yetkili
(*) Banka Tek Yetkili Ile de Thaleye Katilabilir
Adi1 SOYADI
.................... Bankas1

Yetkilisi




EK-2
MARMARA iLCE MiLLi EGIiTiM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON iHALESI TEKLIF MEKTUBU

Say1 ... ...../08/2023
Konu : Banka Promosyonu
Banka Promosyonu Ihale Numaras1 : 07/08/2023 - 1
1-Bankanin Adi :

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi No
2-Ihale Konusu : Banka Promosyon ihalesi
3-Ihale Usulii : Kapali Zarf
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi - 99 Kisi
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akist :2.611.000,00 TL
6-Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri : Marmara Ilge Milli Egitim Miidiirliigi.
7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati : 07/08/2023 Pazartesi gilinii, Saat:14:00

Banka Promosyonu Ihale Komisyonunca 07/08/2023 Pazartesi giinii, Saat:14:00’te
Marmara Ilge Milli Egitim Miidiirliigiinde ihalesi yapilacak olan Banka Promosyon Ihalesi
isine ait sartname tarafimizdan incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve smirlama
yapmadan biitiin kosullariyla kabul edilmistir. [haleye iliskin olarak asagidaki hususlar1 igeren
teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak Kisi Basi Bir Defada Pesin (3) yillik 6deme igin
............................... TL (rakam) .......cccoviiiiiiiiiiiiiii i eieniee e TL
(yaz1) ve promosyon anlasmasindan sonra, tayin ve sair sebeplerle ayrilan personelden pesin
ddenen promosyon iadesi alinmayacaktir. Kuruma yeni atanan ve nakil gelen personel olmasi
halinde, bankaya kurumca isimleri bildirilen personele 6denecek ilk maasla promosyonlari
banka tarafindan geriye kalan siire hesap edilerek bu oranda sisteme dahil olunan ayda
hesabina 1 (Bir) defada pesin olarak 6demeyi kabul ve taahhiit ederiz.

Saygilarimla.

Adi1 SOYADI
...................... Bankasi
Yetkilisi
Imza



